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a
PHjmeENT, JMENO, LU ..ouiiiiitiiiiieee ettt ene e Rodné prijment: .......ccoovevvevirieiineenceeeeeseee
MISEO NATOZENL: ..eviiiiiiieieicie et Soukroma e-mailova adresa™™*: ............c.cccoiiiiiiininie
Datum NATOZENI: .......cevveruiriiiirieierieeteeeeeee et SEANT PIISTUSIIOSE: ..ottt sttt st et
*Cislo OP nebo cestovnilo Past: ............cccoveveveeeeeeeeeeeeeeeeeereseeeeesnenen Platnost od: .....ccoovvevenirieiienenceee Platnost do:......ccceveeeerienenineceeee
Nazev organu, KLery dOKIAA VYAAL:......cc.ooiiiieee ettt h et s et bt e b et e s e st e e bt st e st e s et e e bt sh e eh s e s et e bt s et eb e et et e nseeb e e st enteaeseeebeeaean
TEVALY PODYE VECINE PSC: ..ot ee e e e e e e e e et e e e e e e et r e
KONAKINT AAIESA: ...ttt ettt Telefon: ..o
Diuchod: Ao 0d: ..o Ne Zdravotni POJISTOVNAL ..c..cuiviiieiiieiieieieieeeeeee ettt

Uzaviraji podle § 75 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich ptedpist (dale jen ,,zakonik prace®) tento

DODATEK K DOHODE O PRACOVNI CINNOSTI ¢&. .......
(dale jen ,,dodatek*)

Ujednani dohody se neméni v bodech 1, 2 a 4.

Ostatni body se méni nasledovné:
3.Praci prevezme OPIAVIENY ZAMESINAINEC .....c..eoveruerteereerieterteeteeseeseestesseatesseeseessensessessteseensensesseeseaneensensesseaseeneentensesseaseeseensensenseaseeseentensenbesseeseensensensesseaseens

5.Zaméstnanec bude praci vykonavat v jednom z téchto 3 zptisobti rozvrzeni pracovni doby — oznacte:

pravideln€ ve dnech: ........cccoeieriiiiniiieieeeee e O Ot hod.

nepravidelné z mista pracovisté — opravnény zaméstnanec dle bodu 3 této dohody musi zaméstnanci sdélovat rozvrh smén nejpozdgji v
terminu dle bodu 11 této dohody, a to na jeho soukromy e-mail uvedeny v zahlavi, pisemné v listinné podobé nebo prostrednictvim sluzby
mobilni textové zpravy — SMS, s ¢imz zaméstnanec podpisem této dohody vyjadiuje sviij vyslovny souhlas.

nepravidelné na zakladé pfilozené dohody o praci na dalku mimo misto pracovisté — nepodléhé rozvrhovani.

6.Dodatek se uzavira na dobu urcitou, a to na obdobi od: ...........cceeueeenee. do: e .V tomto obdobi bude prace zaméstnancem konéna.

7.Zaméstnanec provede pracovni ukol osobné. Podpisem tohoto dodatku soucasné stvrzuje, ze byl seznamen s predpisy BOZP, PO a Pracovnim fadem
zaméstnavatele. Rovnéz se zavazuje neposkytovat tietim osobam informace a osobni tdaje, které ziskal pii vykonu prace pro zaméstnavatele a které by
mohly poskodit jeho zajmy, ani tyto informace nezneuzivat v neprospéch zaméstnavatele.

(Odmeéna je splatna po vykonani prace pfidélen¢ zaméstnavatelem a odevzdanim potvrzené PRILOHY (v podobg vzoru stanoveného zaméstnavatelem)
na Usek lidskych zdroji nejpozdé&ji 1. pracovni den nasledujici po mésici, za ktery u zaméstnavatele probiha zpracovani mezd.)

9.Pro ucely poskytovani nahrady odmény za dobu trvani prvnich 14 kalendainich dnti do¢asné pracovni neschopnosti (karantény) podle § 194 zakoniku
prace je pracovni doba rozvrzena od pondéli do patku po 2 hodinach. Zaméstnanec se zaméstnavatelem explicitné dohodli, ze je vylouceno konani
prace v noci, ve svatek a v sobotu nebo v ned¢li, zaméstnanci tudiz v této souvislosti nemuize vzniknout narok na pfiplatek.

10.Dohodu 1ze zrusit dohodou t¢astniku ke sjednanému dni nebo jednostranné pisemnou vypovédi s 15denni vypovédni dobou, ktera za¢ina dnem,
v némz byla vypovéd dorucena druhé strané této dohody.




11.Zaméstnanec se se zaméstnavatelem dohodli na povinnosti krat$i doby sezndmeni se s rozvrhem (Upravou) pracovni doby, a to alespon 1 den
dopftedu.

T2 DAIST UJEANANT: ...ttt ettt e st e b e st h e et s Rt seh e e et h bRt s ekt a et eh e se et R e ae b st es s es e et e ae bt et s enean

Podpis zaméstnance razitko org. a podpis prac. oprav. jednat jejim jménem
Ing. Ales Filipi — tajemnik fakulty

Dopliite prosim jméno/a

podpis vedouciho pracovisté / a fesitele projektu

*) Vyplitte v pripadeé cizi statni prislusnosti.

**) Na soukromou e-mailovou adresu Vam bude zasildno oprdavnénym pracovnikem dle bodu 3 této dohody rozvrzeni pracovni doby nebo jeho zména.
Pokud neuvedete e-mailovou adresu, bude Vam rozvrzeni smén sdélovdno pisemné v listinné podobé nebo SMS.

U Ostatni

o  Zaméstnanec je povinen informovat zaméstnavatele o jakékoli zméné do 8 kalendafnich dni!

o Upozornéni: Pro vyplatu je nutné piedlozit na Usek lidskych zdroji ,,P¥ilohu® o vykonané praci (potvrzuje vedouci
pracovisté nebo resitel grantu) za dané obdobi. Bez této prilohy nebude dohoda proplacena!

o Zaméstnanci vykondvajici prdaci v rogvrhu pracovni doby dle bodu 5 a), 5 b) jsou povinni evidovat pracovni dobu

o Poznamka k bodu cislo 4 dohody o pracovni ¢innosti: Dle zékoniku prace je mozné vykonavat praci v rozsahu
nepiekracujicim v priméru polovinu stanovené tydenni pracovni doby, coz je 20 hodin pfi stanovené tydenni pracovni dobé 40
hodin. Vykon prace zaméstnance nesmi presdhnout 12 hodin po sob¢ jdoucich.

o  Pii skoneni dohody o pracovni &innost se zaméstnanec dostavi na Usek lidskych zdroji za tiGelem vydani potvrzeni o
zaméstnani.

V Praze dne: .....ccoccoeeevieininieinciicncceece Podpis zamestnance: ........c..coceceveererieennencns
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