DATUM

Centrum celozivotniho vzdélavani UK

03.02.2022,

FORMA

ANOTACE

The programme will teach you how to plan, organize, and write clear, well-structured, and accurate texts for

. . o <~~~ |publication. Realistic communicative activities will help you present your ideas with clarity and precision. The
E
nglish for Academic Writing 07.02.2022, DISTANCNE Workshops look at abstracts, paragraphs, topic sentences, structure, proofreading and editing. Intended for academic
p paragrap |y p g g
09.02.2022 staffl
Kurz se vénuje postuplim a nastrojim planovani a vyuziti casu. Pozornost je zaméfena na rozpoznavani ,zlodéja ¢asu”,
Time Management 08.02.2022 DISTANCNE jejich odstratiovani, matice planovani ¢asu s kvadranty dileZitosti a naléhavosti, metody hospodateni s tasem, na
. 23.02.2022 systém planovani ¢asu se zaméfenim na dovednosti fidit sviij ¢as. Kurz sleduje uvédoméni si vlastnich hodnot a
priorit, zvladani svych roli a cil v pracovnim i v osobnim Zivoté.
Skoleni se bude vénovat praci s vyzkumnymi daty b&hem vyzkumného procesu a po jeho skonéeni. Béhem $koleni se
seznamite se zakladnimi principy spravy vyzkumnych dat, jakym oblastem je tfeba se p¥i praci s daty vénovat, co to
) . . -~ |znamen3, Ze jsou data FAIR, a také se dozvite, co je to data management plan a jak jej vytvorit. Podrobnéji se budeme
Price s vyzkumnymi daty 09.02.2022 DISTANCNE vénovat bezpe¢nému nakladani s vyzkumnymi daty a ochrané osobnich tidajti. Dal$im tématem bude sdileni
vyzkumnych dat a kratce se podivame také na podminky poskytovateli financi, které se k vyzkumnym datiim vztahuji.
Na zavér skoleni predstavime moznosti podpory na Univerzité Karlové a bude prostor pro diskuzi.
This programme is focused on how to structure an effective academic presentation and build confidence in presenting
. . . ~. ~ |in English. We will look at the following: Learn how to structure presentations effectively; Practise language specific to
P tat kills f h .02. . . . . ) . . .
resentation skills for academics and researchers 14.02.2022 DISTANCNE presentations; Develop more engaging visuals; Use voice effectively; Review strategies to deal with fear and
nervousness. Intended for academic staff!
Kurz se zaméruje na styly vedeni, na jejich vyhody a nevyhody pro vedouciho i pro jeho tym. Sledovano je uvédoméni
Leadershi 16.02.2022 DISTANCNE si vlastniho stylu, jeho silnych stranek a potenciélu k rozvoji. Dal$imi tématy kurzu jsou ,smy¢ka“ ukolovani, jeji dil¢i
eacership 02.03.2022 kroky a navody k jejimu efektivnimu zvladnuti, sdélovani cili a vizi, prace s namitkami p¥i tikolovani a kontrolni
mechanismy.
The workshop focuses on how to use and improve our pedagogical skills and methods that we use when working with
How to transform lectures in the age of recording? 17.02.2022 DISTANCNE [students. Methods may have changed over the past two (covid-19) years in terms of using in-depth video lectures that
allow students to learn facts and concepts outside of the classroom.
03.03.2022 Interaktivni kurz sleduje rozvoj socialné-psychologickych dovednosti v komunikaci pro pracovni Zivot ucastniki,
Socialné-psychologické dovednosti v komunikaci 1 ’ '2 29 DISTANCNE [prohloubeni socidlné-psychologickych kompetenci. Pozornost je vénovana typiim osobnosti ve vztahu k praci,
0.03.20 pracovnimu chovani, stylim komunikace a faktoriim komunikace ,tvari v tvai“.
Program je rozdélen na dvé ¢asti, které jsou obé zaméreny na VS vyuku zaloZenou na diikazech. 1. webinat je zacilen
< 03.03.2022, <~ [na"vysledky u¢eni" a 2. webinaf je zacilen na "malé zmény s velkym dopadem". Pozornost bude vénovéana postuptim
VS vyuka zaloZend Gk h ’
> vyuka zalozend na dikazec 10.03.2022 DISTANCNE pravidlim a jejich zvladnuti tak, aby i v omezeném case a s omezenymi zdroji vyucujici zkvalitnili vzdélavani svych
studentd.
15.03.2022, Uéastnici cyklu ti webinait se seznami s technikami, které pomahaiji navrhnout testy a vytvofit pro né kvalitni testové
Testovani ve vysokoskolské vyuce I. 22.03.2022, | DISTANCNE [dlohy. Naudi se pracovat s nastroji pro analyzu testd a jednotlivych tloh a vysledky téchto analyz aplikovat pti
29.03.2022 zlepSovani testovych tloh a celych testd.
Kurz je zacilen na nejpouzivanéjsi vyjednavaci styly - konzultativni a pozi¢ni vyjednavani a jejich dil¢i techniky,
18.03.2022 %~ |kterymilze snaze dosahovat cilli prostfednictvim interakce s druhou stranou. Pozornost je zaméi'ena na kladeni
Vvi <vani iako k ikagni technik
yiedndvani jako komunikaéni technika 08.04.2022 DISTANCNE silnych otazek, které zvysuji pravdépodobnost dohody v komunikaci, na jednotlivé kroky vyjednavani a na jejich

klicové faze. Soucasti kurzu jsou modelové situace a hry.
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Smluvni vyzkum - ptiklady a zkusenosti

07.04.2022

DISTANCNE

Akademicti a védecti pracovnici verejné vysoké skoly mohou mit vyznamny potencial v oblasti FeSeni projektii
smluvniho vyzkumu, kdy vyzkumna organizace obdrzi od zadavatele platbu za feseni vyzkumného tikolu. Jde o jednu z
forem transferu znalosti a technologii. Cilem webinare je nejprve predstavit icastnikiim dobré i problematické
zku$enosti pri FeSeni projektd smluvniho vyzkumu v biomedicinské oblasti. Vénovat pozornost zavedeni standardid a
nastaveni vztaht, které jsou pro tspéch v oblasti smluvniho vyzkumu nutné. Cast webinate bude vénovana diskusi,
kde mohou tcastnici sdilet zkuSenosti, ndAméty, problémy a jejich FeSeni a pfipadnou dobrou praxi v oblasti smluvniho
vyzkumu.

Testovani ve vysokoskolské vyuce Il.

21.04.2022,
28.04.2022,
05.05.2022

DISTANCNE

Cyklus tif webinadii navazuje na piedchozi program "Testovani ve vysoko$kolské vyuce 1.", jehoZ absolvovani neni
podminkou tiéasti. U¢astnici se podrobnéji seznami se spravnou praxi pfi hodnoceni znalosti a dovednosti na vysokych
$kolach. Nasledné si vyzkousi vybrané metody a postupy. Lektofi se budou podrobnéji vénovat metodam a nastrojim
pro testovani v malych skupinach, a to vcetné formativniho hodnoceni. S vyuzitim kazuistik budou probrany otazky
tykajici se bezpe¢nosti sumativnich testq, typicka slaba mista a moZnosti jejich oSetient.

Reseni pracovnich konfliktti a mediace

14.04.2022
28.04.2022

DISTANCNE

Kurz je zacilen na zvladani pracovnich konfliktd. Pozornost je zamérena na pojeti konfliktu, jeho zdroje, strategie
(styly) Feseni konfliktli, vedeni konfliktniho rozhovoru, predchazeni konflikttim a rovnéz na vyuziti a zasady mediace
pri FeSeni pracovnich konflikta.

Tvorba a Uprava kurzi a predméti pomoci ABC learning_
design

21.04.2022

DISTANCNE

Stojime-li pred tikolem, navrhnout novy kurz ¢i predmét, popiipadé reformovat bézici kurz ¢i predmét, jednou z
moznych cest je vyuzit strukturovanou metodu spoluprace vyucujicich, ktera se nazyva ABC learning design. Jde o
nastroj, ktery predpoklads, Ze vyucujici jiz pred vlastnim setkani dosli ke shodé, co ma umét absolvent predmeétu, tj.
jsou definovany tzv. vysledky uceni v podobé seznamu zadani, po jejichZ prokazatelném splnéni jsme se studenty
spokojeni. Nejprve se tedy fesi vystupy uceni a aktivity studentd, zatimco vhodna technologie vyuky se vybira az
nakonec. Pro ucely tohoto workshopu je uvazovano Sest moznych zptsobi, kterymi studenti mohou nabyvat znalosti a
dovednosti, popf. postoji: ziskavani, nabyvani (acquisition); prozkoumavani (investigation, inquiry); diskuse
(discussion); procvic¢ovani (practice); spoluprace (collaboration); tvorba (production).

Jak (se) ucit a neztracet tim cas

26.04.2022

PREZENCNE

Jak studenty nadchnout a vtahnout je do vyuky? Jak se vyporadat s obtiznymi tématy, ktera vypadaji nudné? Jak
vzdélavat efektivné a piitom zabavné? Casté otazky, se kterymi se musi vypotadat kazdy vysokoskolsky pedagog.
Souvisi s hlub$im porozuménim, jaka je motivace studentd k uceni a jaka je iloha pedagoga ve vysokoskolském
vzdélavani. Netradi¢ni workshop povede ucitel narocného teoretického predmeétu a jeho nékdejsi student.

Personalni ¢innosti vedouciho pracovnika, personalni
rozhovory s podfizenymi

21.04.2022
05.05.2022

DISTANCNE

Kurz se vénuje personalni praci vedouciho pracovnika, dil¢im personalnim procestim a aktivitdm, pracovni motivaci a
stimulaci pracovniki. Diraz je kladen na vedeni personalnich rozhovort s podfizenymi (vybérovy rozhovor, rozhovor
pii nastupu pracovnika, rozhovory v priibéhu adaptace pracovnika, hodnotici rozhovor, disciplinarni rozhovor,
rozhovor s odchazejicim pracovnikem, propoustéci rozhovor).

Faktory pracovni zatéze a zvladani pracovniho stresu

12.05.2022
23.03.2022

DISTANCNE

Kurz je zaméren na identifikaci zdkladnich faktor( pracovni zatéze a jejich specifikaci, na fyziologické reakce typické
pro stresové situace a na techniky jejich zvladani ¢i odbourani. Kurz je zacilen na zvy$eni v§simavosti G¢astnikd vici
funkénim zptisobtim zvladani stresovych situaci a na praci s osobni energii ke zvladani naro¢nych situaci v pracovnim
Zivoté.

Pravni minimum

15.03.2022
26.04.2022

DISTANCNE

Kurz je zaméren na zakladni oblasti pracovniho prava. Cilem je seznamit vedouci zaméstnance s pravy a povinnostmi
zaméstnavatele, vedoucich i fadovych zaméstnanct, které vyplyvaji s platnych pravnich ptedpist, véetné tpravy
vzniku a zaniku pracovniho poméru, ipravy pracovni doby, odménovani, prekazek v praci a dovolené.

Projektové fizeni

01.02.2022
13.04.2022

DISTANCNE

Kurz je zacilen na klicové parametry projektového fizeni. Vénuje se jednotlivym fazim projektu, zakladnim nastrojim
a technikam, problematice integrace projektu v prostiedi jeho realizace (v organizaci) a marketingu projektu pro jeho
akceptovani. Predstavena jsou rovnéz témata strategie rizeni projektu.
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SERIE SEMINARU S JANEM MUHLFEITEM

Odemykani lidského potencialu - ivod

15.02.2022

DISTANCNE

Uvod do teorie talent( a silnych stranek. zakladni principy fungovani naseho mozku a emoci. Kazdy z nas ma obrovsky
potencial, ale malokdo ho dokaze vyuzit. Nalezeni své osobni vyjimec¢nosti je krokem k poznani své mise, ktera se v
této metodice zaloZena pravé na silnych strankach.

Odemykani lidského potencialu — prace s energiemi a flow

17.02.2022

DISTANCNE

Jak pracovat s nasi energii (fyzickou, mentalni, emocionalni, spiritualni). Jak se dostat do stavu flow, kde ¢lovék podava
optimdlni vykon i v téZkych podminkach, protoze vyuziva sviij ptirozeny talent - rozsiteni konceptu FLOW (ptiklady z
praxe).

Budovani uspésnych tymu

15.03.2022

DISTANCNE

Zaklady sebepoznani a poznani- kdo jsme a jakym zplisobem fungujeme, abychom mohli lépe porozumét ostatnim.
Kombinace silnych a slabych stranek jednotlivych ¢lent tymu - tymova synergie.

Pozitivni leadership

17.03.2022

DISTANCNE

Efektivni vedeni lidi a zaklady pozitivniho leadershipu. Jaky je smysl vasi organizace/vaseho tymu - jaka je mise
organizace. Co to je vize a jakym zpisobem se lidé inspiruji (inspirace vs. motivace). Unikatni kouc¢ovaci technika pro
koucovani U-Grow (z bestselleru Pozitivni Leader).

Neporazitelnd mysl

19.04.2022

DISTANCNE

Jak uspét ve svété, kde konstantou je neustala zména. Jak 1épe kontrolovat svou mysl a uplatiiovat techniky mentaln{
odolnosti jako je dech,vizualizace, interni dialog a inspirace. Jak nejlépe pracovat se svym podvédomim.

Mentalni odolnost

21.04.2022

DISTANCNE

Jak budovat mentalni odolnost a vystoupit z komfortni zony. Podavani optimalniho vykonu i v naro¢nych podminkach.

Budovani vaseho osobniho brandu

17.05.2022

DISTANCNE

Strategie budovani osobniho brandu, jak budovat svoji osobni znacku, definovat sviij vlastni autenticky ptibéh a jak ho
komunikovat.

V jakém svété zijeme - svét je prekomunikovan, ale ma problémy se soustfedénim. Jaké brandy existuji z pohledu
minulost/soucasnost. Co je charisma a jak na ném zapracovat.

Mindfulness

19.05.2022

DISTANCNE

Zakladni techniky Mindfulness - byti v pfitomném okmaziku, meditace. Prace s nasim dechem, mysli a télem.

PRIPRAVUJEME: workshopy na téma Prevracena tfida, Kritické mysleni, Academic writing; Vzdéldvaci program pedagogickych dovednosti;

Ustiedni knihovna UK

Z1: Uvod do systémi pro podporu vyuky na UK

DATUM

02.03.2022
14:00-15:30

FORMA

DISTANCNE

ANOTACE
Skoleni vas uvede do viech systémii pro podporu vyuky na UK, seznami vas se systémem piihlagovani, se zakladni
orientaci v uzivatelské podpore, s podpirnymi materialy jako jsou metodiky, navody, videozaznamy prednasek apod.
Seminar je vhodny jak pro studenty, tak pro doktorandy a vyucujici UK.
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09.03.2022

Skoleni vas seznami se vemi instalacemi Moodle na UK, se systémem uZivatelské podpory, nautite se podat Zadost o

Z2: Uvod do prace s LMS Moodle UK 14:00-15:30 DISTANCNE |zalozeni/ptesun/odstranéni/zalohovani kurzu. Dale se naudite administrovat sviij kurs, seznamite se s metodami
B zapisu uzivatelt do kurzu, nauéite zaklady editace obsahu. Skoleni je uréeno pro doktorandy a vyucujici na UK.
16.03.2022 Skoleni se bude zabyvat zdkladnim nastavenim a orientaci v MS Teams. Pozornost bude vénovana zejména specifikiim
Z3: Uvod do prace s MS Teams UK o DISTANCNE |ptihlaseni do prostiedi Office365 a MS Teams, vytvoieni tymu a kanalu, vloZenim studijniho materialu a
14:30-16:00 zaloZeni/spravé schiizky ¢i virtualni mistnosti. Skoleni je uréeno pro doktorandy a vyucujici na UK.
23.03.2022 Seminaf je vénovan zakladim prace se ZOOM Meetings. Naucite se podat Zadost o pridéleni licence, budeme se
Z4: Uvod do prace se ZOOM Meetings UK 14_'00 '15_30 DISTANCNE [vénovat problematice piihlaseni, nastaveni zakladniho rozhrani vjukového prostiedi, praci s uzivateli, rolemi. Skoleni
PUYT LI je ur¢eno pro doktorandy a vyucujici na UK.
Stremserver uklada a prehrava videa v chranéném nebo volném rezimu. Videa jsou prezentovana na samostatném
75: Uvod do Streamserverd na UK 30.03.2022 DISTANCNE portalu anebo se vkladaji do kvl.II‘Zfl Moodle ¢ pf“ednéléek %.prezenta}ci Lilorienyc}}vv jiP}'Ich’ LMS,. Skoleni vas nauéi nahrat
- 14:00-15:30 soubor na streamserver, opatrit ho metadaty, nastavit reZim a opravnéni prohliZeni a dale vas provede procesem
sdileni v riznych komunikaénich kanalech. Skolenti je uréeno pro doktorandy a vyucujici na UK.
Socrative je online nastroj na tvorbu kratkych testt ¢i kvizi pro rychlou zpétnou vazbu pfi vyuce. Na skoleni budou
- . . 25.03.2022 -~ |prezentovany také pokrocileji moZnosti, jaké nabizi licencovany ti¢et Socrative PRO. V kurzu se nauéite zaloZit kviz,
26: Uvod do Secrative a SocrativePRO na UK 14:00-15:30 DISTANCNE spravovat éty, mistnosti a uzivatele, t¥idit slozky, nastavit reporty. Skoleni je uré¢eno pro doktorandy a vyuéujici na

UK.
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