Priloha
Zakladni parametry programu ,Progres II“

Vychodiskem ke koncipovani programu, ktery by mél od 1. 1. 2022 nahradit dosavadni programy
Progres, je nekompatibilita soucasnych ,Progresi“ s vnitinim hodnocenim tviirc¢i Cinnosti na UK,
které je ze své podstaty oborové.! Tézko si lze predstavit, Ze bychom po naro¢ném dvouletém
mezinarodnim hodnoceni oborli na UK hodnotili od roku 2022 opét ,Progresy“ podle vyrazné
odliSného clenéni. Zaroven je spolecnym zajmem i odpovédnosti univerzity a jejich jednotlivych
fakult a VS tstavii zajistit kvalitu a rozvoj védnich oborti, které jsou na UK péstovany; nové schéma
podpory by tomuto mélo napomoci. Z dlouhodobéjsiho hlediska je pak nasim zamérem lépe provazat
védni oblasti s oblastmi vzdélavani. Ze vSech téchto diivodii by mél byt novy program s pracovnim
nazvem Progres I1,> v ramci néjZ bude opét rozdélovana vétSina prostredkil institucionalni podpory
na dlouhodoby koncep¢ni rozvoj vyzkumné organizace, zaloZen aZ na ojedinélé vyjimky na oborovém
Clenéni. Argumentem pro tuto zménu je i skuteCnost, Ze pri priStim vnitfnim hodnoceni tvirci
¢innosti za 5 let maji byt nové jednim z podkladi i udaje o financovani obord.

Primarnim cilem nového programu je zkvalitnéni védnich obort na UK, jeZ by mélo byt prezkoumano
pii pristim hodnoceni tvirc¢i c¢innosti. Soucasné ma byt tento program ndastrojem pro podporu
komunikace, koordinace a spoluprace vsech fakult a vysokoskolskych tustavii UK (dale také
,Soucasti“), na nichZ je urcity obor rozvijen a hodnocen. Zde je cilem zmirnit pfiliSnou fragmentaci
obort napii¢ univerzitou, coz je jev kritizovany bez vyjimky vSemi hodnoticimi komisemi a sami si jej
silné uvédomujeme. Nezbytnou podminkou je minimalizace administrativni zatéZe pro soucasti UK.

Podle soucasné predstavy by na zakladé Klasifikace védnich obort z vnitfniho hodnoceni mél byt
v soucinnosti s fakultami a VS tstavy sestaven piehled maximalné 45 védnich oblasti zahrnujici
vSechny védni obory péstované na UK. Do kazdé védni oblasti budou zapojeny vSechny soucasti, na
nichZ jsou prislusné obory realizovany. Takto vytvorena struktura nahradi soucasnou strukturu
programi Progres. (Pocet max. 45 védnich oblasti je kompromisem mezi prili§ velkym poctem
mensich védnich oblasti, které lze organiza¢né snadno zvladnout a prehlédnout na jedné stranég, a
prilis velkymi konglomeraty zcela nesouvisejicich obort na strané druhé.)

Z programli PRVOUK a Progres bude zachovan nejen jejich nesoutéZni charakter, ale také cast
pravidel. Novy program bude opét probihat v pétiletych cyklech (1. cyklus: roky 2022-2026). Kazda
védni oblast bude mit koordina¢ni radu (,radu védni oblasti“) v Cele skoordinatorem, kazda
z participujicich soucasti bude mit vradé své zastoupeni nominované vedenim prislusné soucasti.
Vice zastupctli by v radé mély mit soucasti, na nichz je dana védni oblast rozvijena ve vétsi mire a 1épe
hodnocena. Koordinator by pak mél pochazet z nékteré ze soucasti, které jsou v dané védni oblasti
hodnoceny nejlépe. Predpokladame, Ze vroce 2022 bude hlavnim tkolem koordinatora a rady
formulovat zamér rozvoje dané védni oblasti pro obdobi prvniho cyklu realizace programu (tento
zamér bude ndhradou za soucasnou prihlasku programu Progres).

Kromé béznych zasedani svolavanych koordinatorem bude mit rada povinnost sejit se cca jednou za
dva roky za ucasti rektora nebo prorektora a zastupci vedeni vSech participujicich soucasti;
predpoklddame, Ze toto setkani by bylo organizovano rektoratem. Predmétem bude zejména diskuse

1 Progresy jsou vZidy zaméfeny na urcitou ,védni oblast®, ¢imZ je podle Zasad mySlen SirSi védni obor nebo také
mezioborova problematika - viz ¢l. Il odst. 1 Zasad programu Progres, OR ¢. 16/2016 ve znéni OR ¢.9/2018 a OR ¢.
39/2019.

2 Oficialni nazev bude teprve stanoven.
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nad zavéry pribézného monitoringu trendl tviiréi ¢innosti v dané oblasti, prezentace zakladnich
dosazenych pokrokii, vize do budoucna a zamér pro nejblizsi obdobi, véetné mezifakultni spoluprace.

Hodnoceni jednotlivych védnich oblasti bude realizovano v rdamci hodnoceni tviirci ¢Cinnosti. Bude mit
podobu kaZdoro¢niho monitoringu trendi tvliréi ¢innosti UK; komplexni hodnoceni pripada na treti a
ctvrty rok cyklu programu, v poslednim roce cyklu by mélo dojit k ,,mezihodnoceni“. Z velké ¢asti tedy
odpadne administrativa spojend u soucasnych Progresii s kaZdoro¢nim vykazovanim, které bylo
nékterymi soucastmi kritizovano. Predpokladame pouze jednoduché hodnoceni zamérené na realnou
mezifakultni komunikaci a spolupraci vramci téch védnich oblasti, které jsou rozvijeny na vice
soucastech. Zachovdna bude také povinnost fakult kaZdoroc¢né predloZit ramcovy prehled
vynaloZenych financnich prostifedkii - rektorat musi mit zejména moznost zkontrolovat, Ze byly
dodrZeny zakladni limity dané zakonem o vysokych $kolach a rozhodnutim MSMT (konkrétné limity
pro doplnkové a rezijni naklady a pro pievod prostredkt do fondu ucelové urcenych prostiredkd, tzv.
,FUUP“). Obéas bohuZel dochazi k porugeni t&chto limitd, coZ by potencialné mohlo mit vazné dopady
pro celou UK. Po zavedeni jednotného ekonomického systému UK jiZ bude mozné kontrolovat jejich
dodrzovani automaticky.

Financovani védnich oblasti by mélo byt obdobné jako u soucasnych programii Progres. Rektor
kazdoro¢né sdéli dékantim a Feditelim VS ustavii celkovou piedpokladanou ¢astku pro danou
soucast; dékan spolu s koordinatory védnich oblasti realizovanych na dané soucasti poté predloZzi
rektorovi navrh rozdéleni této ¢astky mezi jednotlivé oblasti a v pripadé, Ze se dana védni oblast dale
déli na obory, pak i rozdéleni na tyto obory. Pfi rozdélovani by méla byt zohlednéna doporuceni
vyplyvajici z hodnoceni tviirci ¢innosti. Novinkou je, Ze soucasti rozdéleni bude moci byt i alokace
mensi Casti prostiedki na celofakultni nastroje na podporu védy a vyzkumu. Navrh opét bude muset
byt schvalen akademickym sendtem fakulty. Misto kazdoro¢niho schvalovani tohoto navrhu bude

také i nadale mozné prijmout dlouhodobéjsi obecna pravidla pro vytvareni tohoto navrhu.

Jsme si védomi toho, Ze neZadoucim efektem oborového zaméreni Progresu II by mohlo byt ohroZeni
stavajici uspéSné mezioborové spoluprace realizované v ramci soucasnych programt Progres. Proto
promyslime podporu spoluprace jednotlivych védnich oblasti, jejiZ konkrétni podoba bude teprve
precizovana. Bud' bude poskytovdna v odlivodnénych pripadech na zdkladé jednoduchych zadosti
(soutéZni forma administrovana rektoratem), nebo bude podpora tohoto typu spoluprace zaleZitosti
fakult a bude financovdna z vySe zminéného celofakultniho nastroje na podporu VaV. V pripadé
spoluprace vice soucasti bude v kazdém piipadé nutna domluva vedeni téchto soucasti. Samostatnym
bodem je institucionalni financovani Centra pro teoreticka studia (CTS) a Centra pro otazky Zivotniho
prostfedi (COZP), tedy mensich univerzitnich pracovist, u nichZ je mezioborovost pfimo soucast
jejich podstaty. Pro tato centra navrhujeme zvlastni reZim ve formé samostatnych ,,védnich oblasti®.

Vramci koncepce Progresu Il se pocitd také sfinan¢ni odménou pro koordinatory jednotlivych
védnich oblasti. Naopak pokracovani sou¢asnych bonifikaci mezifakultni* a mezinarodni spoluprace
jiZ nepredpokladame.

3 Pfesnéji ,bonifikace spole¢nych programi Progres*.



