Univerzita Karlova, 1. 1ékarska fakulta
Katerinska 32, 121 08 Praha 2

Dodatek €. 1 k opatieni dékana ¢. 1/2024

o poskytovani a ¢erpani dnti osobniho volna a rozvoje

Zpracovala: Ing. Petra Bernardova, vedouci tseku lidskych zdroji
Odpovida: vSichni zaméstnanci

CL 1 Zména opatieni
CL. III odst. 2 opatieni d&kana &. 1/2024 (dale jen ,,opatieni*) se méni a zni nadéle takto:

, Pri Zdadosti o cerpani DOR se postupuje obdobné jako pri Zddosti o jinou nepritomnost
zameéstnance, tedy zZadost se podava a vyrizuje v aplikaci VERSO, v modulu Nepiitomnosti
a dochazka.

ClL I Zavéreéna ustanoveni

1) Soucasti tohoto dodatku je téz I. Gplné znéni opatfeni dékana &. 1/2024 o poskytovani a Cerpani dni
osobniho volna a rozvoje bez informativni ptilohy podle €l. IV odst. 1 opatfeni.

2) Timto dodatkem se rusi opatfeni tajemnice ¢. 2/2012, kterym se vydava Metodicky pokyn
k vykazovani evidence pracovni doby na 1. LF UK

3) Vsichni vedouci pracovist’ jsou povinni neprodlené a prokazatelné¢ seznamit s timto opatfenim
vSechny zaméstnance, kteti byli pfid€leni k vykonu prace na jimi fizené pracoviste.

4) Toto opatieni nabyva platnosti a G€innosti dnem podpisu.

V Praze dne 20. 8. 2025

prof. MUDr. Martin Vokurka, CSc., v. 1.



L. Gplné znéni opatieni d€kana ¢. 1/2024

1. UZ:

platnost: 20.8.2025  ucinnost: 20.8.2025

Opatieni:  platnost: 7.2.2024  {cinnost: 1.3.2025

Univerzita Karlova, 1. 1ékarska fakulta
Katerinska 32, 121 08 Praha 2

Opatreni dékana ¢. 1/2024

o poskytovani a cerpani dnt osobniho volna a rozvoje

Zpracovala: Ing. Petra Bernardova, vedouci tseku lidskych zdroja
Odpovida: vedouci zaméstnanci

C1. I Uéel upravy

Ugelem tohoto opatieni je zavedeni dnii osobniho volna a rozvoje na 1. 1ékatské fakulté v souladu s
opatfenim rektora ¢. 51/2023, Pravidla pro poskytovani a Cerpani dnti osobniho volna a rozvoje v
ramci Univerzity Karlovy (déle jen ,,opatfeni rektora®).
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CL. II Dny osobniho rozvoje

Den osobniho volna a rozvoje (dale jen ,,DOR”) je volny den, ktery mlize zaméstnanec Cerpat k
rozvoji svého osobniho potencidlu nebo jako zdravotni volno ve smyslu opatfeni rektora.

Poskytovani DOR se vztahuje na vSechny zaméstnance v pracovnim pomeéru po uplynuti
zkusebni doby, se sjednanym rozsahem tydenni pracovni doby nejméné v rozsahu 20 hodin
tydné (tj. 0,5 tivazku).

DOR se poskytuji v rozsahu nejvySe 5 dnt za kalendaini rok, a to zpisobem vyplyvajicim

z opatieni rektora'.

Za kazdy vycerpany DOR nélezi zamé&stnanci finan¢ni kompenzace ve vysi hrubé mzdy, kterou
by jinak obdrzel za vykon prace, pokud by DOR necerpal.

C1. III Podminky &erpani
Zamgéstnanec o ¢erpani DOR pozadé vzdy s predstihem svého nadiizen¢ho zaméstnance.

Pii Zadosti o Cerpani DOR se postupuje obdobné jako pii Zadosti o jinou nepfitomnost
zaméstnance, tedy zadost se podava a vytizuje v aplikaci VERSO, v modulu NepFitomnosti
a dochazka.

Schvéleni a dodrZeni podminek ¢erpani DOR stanovenych opatifenim rektora je v kompetenci
prislusného nadfizeného zaméstnance.

DOR Ize Cerpat pouze v celych dnech, a to bud’ jednotlivé po dnech ¢i vice dnech na sebe
navazujicich, max. vSak do vySe 3 dnti. DOR nelze cerpat ve dnech piedchazejicich dovolené
nebo na ni navazujicich.

Nevycerpané dny DOR se do dalsiho kalendainiho roku nepievadéji ani se za né zaméstnanci
neposkytuje finanéni kompenzaci.

DOR nelze Cerpat v dob¢ zahajené pracovni neschopnosti ¢i v dob¢ oSetfovani ¢lena rodiny.

'CL. 2 odst. 5 opatieni rektora &. 51/2023



Cl. 1V Zavéreéna ustanoveni

1) Informativni soucésti tohoto opatfeni je jeho piiloha €. 1 opatfeni rektora, jehoz zavazné znéni
je uvetejnéni na www.cuni.cz v sekci Opatteni rektora.

2) Timto opatienim se rusi opatfeni dékana ¢. 23/2022, o poskytovani a Cerpani dnli osobniho
rozvoje.

3) Vsichni vedouci pracovist’ jsou povinni neprodlené a prokazatelné¢ seznamit s timto opatfenim
vSechny zaméstnance v pracovnim poméru, ktefi byli pfidéleni k vykonu prace na jimi fizené
pracoviste a dalsi zaméstnance, ktefi jsou pii vykonu prace timto opatfenim dotceni.

4) Toto opatieni nabyva platnosti dnem podpisu a u¢innosti dne 1.3.2024.

V Praze dne 7. 2. 2024

prof. MUDr. Martin Vokurka, CSc., v.r.


http://www.cuni.cz/
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