Univerzita Karlova, 1. 1ékarska fakulta
Katetinska 32, 121 08 Praha 2

Opati‘eni dékana ¢. 1/2018,

kterym se vydavaji pravidla pro pofadani vybranych vzdélavacich akei

Zpracovaly: Eva Svobodova, PhDr. Jana Krej¢ikova, Ph.D., oddéleni specializacniho
a celozivotniho vzdélavani

Odpovidaji: vedouci pracovist fakulty, vedouci oddéleni specializacniho a celozivotniho
vzdélavani, ekonom, vedouci hospodarského oddé€leni, vedouci finanéniho
odd¢leni, vedouci personalniho odd¢leni

CL 1.

Timto opatfenim se vydavaji pravidla pro pofadddni vybranych vzdélavacich akei
uskute¢tiovanych na 1. lékaiské fakulté Univerzity Karlovy (dale jen ,,1. LF UK®) v oblasti
vzdélavani lékatskych i nelékarskych zdravotnickych povolani a dalsich osob.

CL 1.
Vymezeni ziakladnich pojmi
1. Specializacni a celozivotni vzdélavani:
a) specializa¢nim vzdélavanim se rozumi

i) pfiprava na vykon povolani 1ékate, zubniho Iékafe a farmaceuta podle zakona ¢. 95/2004
Sb., o podminkach ziskavani a uznavani odborné zpisobilosti a specializované zpusobilosti
k vykonu zdravotnického povolani 1€kare, zubniho 1ékate a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich
predpisi, a

il) ptiprava na vykon povolani nelékatskych zdravotnickych pracovnikii podle zakona
¢. 96/2004 Sh., o podminkach ziskavani a uznavani zpusobilosti k vykonu nelékatskych

zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce
a o zmeén¢ nékterych souvisejicich zdkont, ve znéni pozdéjsich predpist;

b) celoZivotnim vzdélavanim 1ékait, zubnich 1ékait a dalSich pracovnikl ve zdravotnictvi,
se rozumi celozivotni vzdélavani v souladu s vySe uvedenymi zakony a téZz podle 8
60 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a zméné a doplnéni dalSich zakonti, ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

2. Akreditaci se rozumi opravnéni k provadéni vzdélavacich akci udé€lené prislusSnymi
institucemi.

3. Pracovnik odpovédny za realizaci vzdélavaci akce v plném rozsahu je pro ucely tohoto
Opatieni dékana nazyvan garantem.



CL 1.
Zakladni ustanoveni

1. 1. LF UK je opravnéna potadat v hlavni ¢innosti vzdélavaci akce v ramci:

a) specializa¢niho vzdélavani 1€katt a zubnich Iékait v souladu se zakonem ¢. 95/2004 Sb.,
a specializatniho vzdélavani nelékatfskych zdravotnickych pracovnikii v souladu
se zakonem ¢. 96/2004 Sb.,

b) celozivotniho vzdélavani 1ékaid, zubnich 1ékait a dalSich pracovniki ve zdravotnictvi
v souladu s vySe uvedenymi zakony a zakonem ¢. 111/1998 Sb.

2. Ostatni vzdélavaci akce jsou pofadany v rezimu doplitkové ¢innosti na zékladé¢ smluvniho
vztahu v piipadé spoluprace s tfeti 0sobou, a fidi se Opatienim dékana ¢. 14/2007.

3. Vzdélavaci akce podle odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku potfadané na 1. LF UK zajiStuje Odd¢leni
specializa¢niho a celozivotniho vzdélavani (dale jen ,,OSCV*).

CL1V.
Piedpoklady pro porradani vzdélavacich akei

1. Vzdélavaci akce specializacniho vzd€lavani lze poradat na zéklad¢ akreditace udé€lené
Ministerstvem zdravotnictvi CR.

2. Vzdé€lavaci akce celozivotniho vzdélavani pracovniki ve zdravotnictvi a dalSich osob se fidi
zakonem ¢&. 95/2004 Sb., zdkonem ¢&. 96/2004 Sb. a zdkonem ¢&. 111/1998 Sb., a vnitinim
predpisem Univerzity Karlovy.

CLV.
Postup p¥i pofadani vzdélavacich akci

1. Podklady pro potadani vzdélavaci akce predkladané garantem na OSCV ve lhité po
vzéjemné dohod¢, nevyplyva-li lhita z jiného pravniho predpisu:

a) anotace v¢. programu s ¢asovym harmonogramem (piiloha ¢. 1),
b) kalkulace piedpokladanych nakladi a vynosu (ptiloha ¢. 2).
2. Administrativni zpracovani vzdélavaci akce:

a) OSCV na zaklad¢ predlozenych podkladi zpracuje vzdélavaci akci V soucinnosti
S garantem, ptip. dalSimi pracovniky, ktefi se na pribehu vzdélavaci akce podileji,

b) garant vzdélavaci akce odpovida za predani podkladi pro vyactovani na OSCV
po ukonceni vzdé¢lavaci akce (prezenéni listinu podepsanou tc¢astniky, kone¢nou kalkulaci,
odmény, drobné vydani atd.).

¢) OSCV vyhotovi piislusné doklady o absolvovani vzdélavaci akce pro ucastniky;
d) OSCV provede archivaci dokumentace souvisejici se vzdélavaci akci.

3. Predkladani dokladu dle odst. 2 pism. a) a b) se fidi opatfenim dékana ¢. 24/2007, Pracovni
fad a opatfenim d¢kana €. 13/2008, o obéhu tcetnich dokladu.



Cl. VI.
Ustanoveni spolena a zavérecna

1. Vedouci pracovist fakulty jsou povinni seznamit prokazatelné stimto opatfenim
zaméstnance, ktefi jako soucast svych pracovnich povinnosti vykonavaji prace souvisejici
s uskutecnovanim vzdé¢lavacich akcei dle tohoto opatieni a ktefi byli ptidéleni k vykonu prace
na jimi fizené pracoviste.

2. Timto opatfenim se rusi
a) opatieni dékana ¢. 9/2011, kterym se vydavaji pravidla pro poradani vzdélavacich akci, a

b) opatieni dékana ¢. 6/2011, o sbéru publika¢nich aktivit, jejich hlaseni do nadtizenych
registri a evaluaci védecké prace na 1. LF.

3. Toto opatieni nabyva platnosti dnem podpisu a ucinnosti dnem 5. 3. 2018.

V Praze dne 2. 3. 2018 prof. MUDTr. Aleksi Sedo, DrSc., v.r.


https://www.lf1.cuni.cz/file/29712/opad6_11.pdf
https://www.lf1.cuni.cz/file/29712/opad6_11.pdf
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Priloha ¢. 1

ANOTACE VZDELAVACI AKCE

. Nazev vzdélavaci akce:
(atraktivni, vystizny)

. Odborny garant:
(Jjméno, ptijmeni, tituly, pracoviste)

. Zaméreni na cilovou skupinu:
(kurz urcen pro 1ékate pred atestaci, kurz pro 1ékaie v oboru kardiologie, kurz pro
adiktology, kurz pro vSeobecné sestry, kurz pro viechny zdravotnické pracovniky se
zakladnimi znalostmi v oboru ...)

. R&mcovy program:
(odborny program s ¢asovym harmonogramem a jmény lektort, teoretické ¢i praktické
zaméieni, ovéfeni znalosti testem aj.)

. Termin a misto konani kurzu:
(termin kondni, adresa pracovisté, uc¢ebna)

. Planovany pocet ucastniku:
(je tieba pro kalkulaci kurzu a vybér uc¢ebny, maximalné mozny pocet ucastniki)

. Stanoveni acastnického poplatku:
(je vysledkem ptedbézné kalkulace nékladl a vynost podle kalkulaéniho listu, jen u akce
s ucastnickymi poplatky)

. Zpisob prihlasovani:
(podle charakteru vzdélavaci akce po dohodé s OSCV - ACVZ, SIS, pracoviste fakulty)



Priloha ¢é. 2

KALKULACNI LIST VZDELAVACI AKCE

Nazev akce:

Cislo akece:

Datum konani:

Odborny garant:
PLAN Ké&/hod./ks SKUTECNOST K¢/hod./ks
pocet hodin pocet hodin
reZie* reZie*
najem najem
lektoti externi (DPP) lektoti externi (DPP)

lektoii UK (refundace)

lektoii UK (refundace)

lektofi interni (odmény)

lektofi interni (odmény)

organizacni pracovnici externi (DPP)

organizacni pracovnici externi (DPP)

organizacni pracovnici interni
(odmény)

organizacni pracovnici interni
(odmény)

organizacni pracovnici UK (refundace)

organizacni pracovnici UK (refundace)

odvody ** (£.12+14)

odvody ** (£.12+14)

odvody*** (£.11+15)

odvody*** (£.11+15)

materialové naklady

materialové naklady

néklady na obcerstveni

néklady na obcerstveni

ostatni naklady

ostatni naklady

naklady celkem bez reZie

naklady celkem bez reZie

NAKLADY CELKEM véetné reZie

NAKLADY CELKEM véetné reZie

pocet ticastnikll

pocet ticastnikll

ucastnické poplatky/osoba/kurz

ucastnické poplatky/osoba/kurz

vynos poplatkt

vynos poplatkt

jiné vynosy

jiné vynosy

VYNOSY CELKEM

VYNOSY CELKEM

VYNOSY CELKEM minus NAKLADY

VYNOSY CELKEM minus NAKLADY

* 25% z celkovych vynost
** odvody ve vysi 36%
*** odvody ve vysi 34%
Néavrh sestaven dne:

Vyuctovani provedeno dne:
Odsouhlaseno odbornym garantem:




Podpis odborného garanta: Podpis:
Podpis vedouciho pracoviste:

Podpis vedouci OSCV:
Podpis tajemnice fakulty:



